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АДМИНИСТРАЦИЯ МАЛОСЕРДОБИНСКОГО РАЙОНА ПЕНЗЕНСКОЙ ОБЛАСТИ
	
от     31.08.2018      №     276

	с. Малая Сердоба


ПОСТАНОВЛЕНИЕ





Об утверждении Плана противодействия коррупции в Малосердобинском районе Пензенской области на 2018 - 2020 годы

В соответствии с Федеральным законом от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции» (с последующими изменениями), Законом Пензенской области от 14.11.2006 № 1141-ЗПО «О противодействии коррупции в Пензенской области» (с последующими изменениями), руководствуясь статьей 33 Устава Малосердобинского района Пензенской области, 
Администрация Малосердобинского района постановляет:

1. Утвердить План противодействия коррупции в Малосердобинском районе Пензенской области на 2018 – 2020 годы согласно приложению №1 к настоящему постановлению.
2.Утвердить форму отчета о выполнении мероприятий Плана противодействия коррупции в Малосердобинском районе Пензенской области на 2018 – 2019 годы согласно приложению №2 к настоящему Постановлению.
3.Настоящее постановление  вступает в силу с момента подписания.
4. Признать утратившим силу постановление администрации Малосердобинского района от 29.12.2017 №464 «Об утверждении Плана противодействия коррупции в Малосердобинском районе Пензенской области на 2018 - 2019 годы».
5. Контроль за исполнением настоящего решения возложить на руководителя аппарата администрации Малосердобинского района Пензенской области И.А. Хохлову.


Глава администрации                                                                  И.А. Кирюхин


Приложение №1
к постановлению администрации 
Малосердобинского района Пензенской области
от 31.08.2018 №276
ПЛАН 
противодействия коррупции в Малосердобинском районе Пензенской области на 2018 – 2020 годы

	№ п/п
	Содержание мероприятий
	Срок исполнения
	Исполнители



	1
	2
	3
	4

	1. Развитие и совершенствование правовой основы противодействия коррупции

	1.1
	Совершенствование нормативной правовой базы  Малосердобинского района по противодействию коррупции. Размещение на сайте и публикация в СМИ, принятых в 2018-2020 г.г. МНПА
	постоянно
	Отдел правовой, антикоррупционной и кадровой работы администрации Малосердобинского района

	1.2.
	Осуществление мониторинга правоприменения законодательства о противодействии коррупции на муниципальной службе
	постоянно
	Отдел правовой, антикоррупционной и кадровой работы администрации Малосердобинского района

	2. Применение организационно-правовых механизмов в деятельности по противодействию коррупции


	2.1
	Обеспечение действенного функционирования Комиссии по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов
	ежеквартально
	Отдел правовой, антикоррупционной и кадровой работы администрации Малосердобинского района

	2.2
	Анализ информации правоохранительных органов о борьбе с коррупционными преступлениями в целях выявления причин и условий, способствующих совершению преступлений, и сфер деятельности с высокими коррупционными рисками
	ежеквартально
	Отдел правовой, антикоррупционной и кадровой работы администрации Малосердобинского района

	2.3
	Проведение семинаров-совещаний по вопросам:
- Порядок заполнения и представления сведений о доходах, расходах и обязательствах имущественного характера муниципальными служащими и лицами замещающими муниципальные должности;
- Запреты и ограничения требований, установленных в целях противодействия коррупции, в том числе касающихся получения подарков отдельными категориями лиц, выполнения иной оплачиваемой работы, обязанности уведомлять об обращениях в целях к склонению коррупционных правонарушений;
- обзор изменений антикоррупционного законодательства РФ;
- регулирование земельных отношений на территории района;
- о мерах по реализации на территории района федерального закона от 5 апреля 2013г. №44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд»;
- об итогах работы по противодействию коррупции в 2018 году.
	постоянно
	Отдел правовой, антикоррупционной и кадровой работы администрации Малосердобинского района

	2.4
	Обеспечение в установленном порядке сбора сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера лиц, на которых в соответствии с действующим законодательством возложена обязанность по представлению указанных сведений
	январь - апрель 2018 г., январь - апрель 2019 г., январь - апрель 2020 г.

	Отдел правовой, антикоррупционной и кадровой работы администрации Малосердобинского района

	2.5
	Осуществление анализа сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представляемых гражданами, претендующими на замещение муниципальных должностей
	При поступлении на муниципальную службу 
	Отдел правовой, антикоррупционной и кадровой работы администрации Малосердобинского района

	2.6
	Проведение анализа сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера представленных муниципальными служащими и лицами замещающими муниципальные должности
	II квартал 2018 г.
II квартал 2019 г.
II квартал 2020 г.
	Отдел правовой, антикоррупционной и кадровой работы администрации Малосердобинского района

	2.7
	Проведение проверок сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера представленных муниципальными служащими
	на основании поступившей информации
	Отдел правовой, антикоррупционной и кадровой работы администрации Малосердобинского района, Управление финансов, УСЗН, Управление образования

	2.8
	Организация размещения сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера на официальном сайте органа местного самоуправления
	не позднее 15 мая (для лиц, замещающих муниципальные должности, - не позднее 15 апреля)
	Организационный отдел администрации Малосердобинского района 

	2.9
	Анализ соблюдения запретов, ограничений и требований, установленных в целях противодействия коррупции, в том числе касающихся получения подарков отдельными категориями лиц, выполнения иной оплачиваемой работы, обязанности уведомлять об обращениях в целях склонения к совершению коррупционных правонарушений
	постоянно
	Отдел правовой, антикоррупционной и кадровой работы администрации Малосердобинского района

	2.10
	Проведение проверок сведений об адресах сайтов и страниц сайтов в сети «Интернет», представленных муниципальными служащими
	май-декабрь
	Отдел правовой, антикоррупционной и кадровой работы администрации Малосердобинского района, Управление финансов, УСЗН, Управление образования

	2.11
	Внесение изменений в перечни конкретных должностей муниципальной службы, при замещении которых муниципальные служащие обязаны представлять сведения о своих доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей
	по мере необходимости
	Отдел правовой, антикоррупционной и кадровой работы администрации Малосердобинского района

	2.12
	Представление в прокуратуру района информации об уволенных из органов местного самоуправления муниципальных служащих с целью выявления и пресечения нарушений антикоррупционного законодательства, связанных с их незаконным трудоустройством
	ежеквартально
	Отдел правовой, антикоррупционной и кадровой работы администрации Малосердобинского района

	2.13
	Обеспечение соблюдения муниципальными служащими Малосердобинского района Пензенской области, и лицами замещающими муниципальные должности Малосердобинского района Пензенской области запретов, ограничений и требований, установленных в целях противодействия коррупции
	в течение 
2018 - 2020 гг.
	Отдел правовой, антикоррупционной и кадровой работы администрации Малосердобинского района

	2.14
	Принятие мер по повышению эффективности контроля за соблюдением лицами, замещающими государственные должности Пензенской области, должности государственной гражданской службы Пензенской области и муниципальные должности, требований законодательства Российской Федерации о противодействии коррупции, касающихся предотвращения и урегулирования конфликта интересов, в том числе за привлечением таких лиц к ответственности в случае их несоблюдения

	ежегодно до 1 февраля
	Отдел правовой, антикоррупционной и кадровой работы администрации Малосердобинского района

	3. Антикоррупционная экспертиза нормативных правовых актов и их проектов

	3.1
	Проведение антикоррупционной экспертизы нормативных правовых актов и их проектов в соответствии с законодательством 
	постоянно
	Отдел правовой, антикоррупционной и кадровой работы администрации Малосердобинского района, главы администраций сельских поселений

	3.2
	Размещение проектов нормативных правовых актов на интернет сайте администрации Малосердобинского района для обеспечения возможности проведения независимой антикоррупционной экспертизы
	в течение
2018 - 2020 гг.
	Организационный отдел администрации Малосердобинского района, главы администраций сельских поселений

	3.3
	Мониторинг проведения органами местного самоуправления Малосердобинского района Пензенской области антикоррупционной экспертизы нормативных правовых актов и их проектов
	ежегодно, 
до15 апреля, 
до 15 июля, до 15 октября, до 15 января
	Отдел правовой, антикоррупционной и кадровой работы администрации Малосердобинского района, главы администраций сельских поселений 

	3.4
	Мониторинг осуществления  органами местного самоуправления Малосердобинского района Пензенской области независимой антикоррупционной экспертизы нормативных правовых актов и их проектов
	ежегодно, 
до15 апреля, 
до 15 июля, до 15 октября, до 15 января
	Отдел правовой, антикоррупционной и кадровой работы администрации Малосердобинского района, главы администраций сельских поселений

	4. Привлечение граждан и институтов гражданского общества к реализации антикоррупционной политики в Малосердобинском районе  Пензенской области

	4.1
	Информирование населения района об антикоррупционных целях, задачах и мероприятиях (размещение информации на сайте, в газете района)
	постоянно
	Отдел правовой, антикоррупционной и кадровой работы администрации Малосердобинского района

	4.2
	Обеспечение функционирования «телефонов доверия», интернет-сайта для сообщения гражданами о фактах коррупции
	постоянно
	Отдел правовой, антикоррупционной и кадровой работы администрации Малосердобинского района

	4.3
	Проведение анализа заявлений и обращений граждан на предмет наличия информации о фактах коррупции со стороны муниципальных служащих и должностных лиц
	ежеквартально
	Отдел правовой, антикоррупционной и кадровой работы администрации Малосердобинского района

	4.4
	Проведение заседаний коллегиальных совещательных органов (общественного Совета) по противодействию коррупции
	ежеквартально
	Отдел правовой, антикоррупционной и кадровой работы администрации Малосердобинского района

	4.5
	Рассмотрение вопроса «О мерах, по противодействию коррупции, предпринятых в органах местного самоуправления в 2017 году» на Сессии Собрания представителей района
	I квартал
	Отдел правовой, антикоррупционной и кадровой работы администрации Малосердобинского района

	4.6
	Проведение мероприятий приуроченных к Международному дню борьбы с коррупцией
	ноябрь-декабрь
	Отдел правовой, антикоррупционной и кадровой работы администрации Малосердобинского района

	5. Антикоррупционная пропаганда, формирование в обществе нетерпимого отношения к проявлениям коррупции и информационное обеспечение реализации антикоррупционной политики в Малосердобинском районе Пензенской области

	5.1
	Информирование населения Малосердобинского района через официальный сайт администрации Малосердобинского района Пензенской области и официальные сайты сельских поселений района в сети Интернет о ходе реализации районной антикоррупционной политики
	в течение 2018 - 2020 гг.
	Организационный отдел администрации Малосердобинского района, главы администраций сельских поселений

	5.2
	Организация и проведение общественно значимых мероприятий, приуроченных к Международному дню борьбы с коррупцией - 9 декабря
	IV квартал 2018 г. 
IV квартал 2019 г.
IV квартал 2020 г.
	Отдел правовой, антикоррупционной и кадровой работы администрации Малосердобинского района, Управление финансов, УСЗН, Управление образования

	5.3
	Реализация комплекса мероприятий, направленных на качественное повышение эффективности деятельности по информированию общественности о результатах работы соответствующих органов, подразделений и должностных лиц по профилактике коррупционных и иных нарушений
	в течение 2018 - 2020 гг.
	Отдел правовой, антикоррупционной и кадровой работы администрации Малосердобинского района

	6. Антикоррупционное образование

	6.1
	Ежегодное направление муниципальных служащих Малосердобинского района на повышение квалификации, в должностные обязанности которых входит участие в противодействии коррупции
	в течение
2018 - 2020 гг.
	Руководитель аппарата администрации Малосердобинского района

	6.2
	Организация обучения муниципальных  служащих Малосердобинского района Пензенской области, впервые поступивших на государственную службу
	в течение
2018 - 2020 гг.
	Отдел правовой, антикоррупционной и кадровой работы администрации Малосердобинского района

	6.3
	Организация проведения семинаров с муниципальными служащими Малосердобинского района, сельских поселений по актуальным вопросам представления муниципальными служащими сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера в отношении себя и членов своих семей, а также по недостаткам и ошибкам, выявленным по резуль-татам декларационной кампании
	в течение
2018 - 2020 гг.
	Отдел правовой, антикоррупционной и кадровой работы администрации Малосердобинского района











Приложение №2
к постановлению администрации 
Малосердобинского района Пензенской области
от 31.08.2018 №276


ОТЧЕТ
__________________________________________________________ о выполнении
(наименование исполнителя мероприятий Плана)
мероприятий Плана противодействия коррупции в Малосердобинском районе 
Пензенской области на 2018 - 2020 годы, за___ полугодие 20___ года

	№
пункта Плана
	Наименование мероприятия Плана
	Информация 
о реализации мероприятия
(проведенная работа)
	Примечания

	1
	2
	3
	4

	
	
	
	

	
	
	
	



Ответственный за составление отчета  _________________   _______________   _________________   _________________
                                                          (должность)                                  (подпись)                                    (фамилия, инициалы)





image1.png




