Приложение

к письму Министерства финансов
Пензенской области

                                   от 30.09.2025 № 41          
Методические указания
по распределению бюджетных ассигнований
бюджета  Малосердобинского района Пензенской области по кодам классификации расходов бюджета Малосердобинского района Пензенской области на 2026 год и на плановый период 2027 и 2028 годов
В целях подготовки проекта бюджета Малосердобинского района Пензенской области на 2026 год и на плановый период 2027 и 2028 годов Управление финансов администрации Малосердобинского района Пензенской области доводит до главных распорядителей средств бюджета предельные объемы бюджетных ассигнований на 2026–2028 годы (далее-предельные объемы) с выделением средств, предусмотренных на:

- оплату труда и начисления на выплаты по оплате труда;

- лечебные пособия с начислениями.
При распределении доведенных предельных объемов бюджетных ассигнований на 2026–2028 годы по кодам бюджетной классификации расходов (разделам, подразделам, целевым статьям (муниципальным программам  Малосердобинского района Пензенской области и непрограммным направлениям деятельности), видам расходов) и кодам операций сектора государственного управления не допускается перераспределение на иные цели бюджетных ассигнований, предусмотренных в предельных объемах на оплату труда и начисления на выплаты по оплате труда, лечебные пособия с начислениями.

Предельные объемы сформированы исходя из следующих основных подходов:

1. «Базовые» объемы бюджетных ассигнований на 2026–2028 годы:

- приняты на основании  Собрания представителей Малосердобинского района Пензенской области от 20.12.2024 № 259-29/V «О бюджете   Малосердобинского района Пензенской области на 2025 год и на плановый период 2026 и 2027 годов» с учетом показателей сводной бюджетной росписи на 01.10.2025;
- скорректированы в соответствии с п. 6 Порядка планирования бюджетных ассигнований бюджета Малосердобинского района Пензенской области на очередной финансовый год и плановый период, утверждённого приказом Министерства финансов Пензенской области от 27.09.2016 №46 (с последующими изменениями).
2. Расходы на оплату труда работников бюджетной сферы:

1) в части отдельных категорий работников муниципальных учреждений  образования, культуры, социального обслуживания,  запланированы с целью обеспечения сохранения на достигнутом уровне целевых показателей указов Президента РФ от 07.05.2012 № 597 «О мероприятиях по реализации государственной социальной политики», от 01.06.2012 № 761 «О Национальной стратегии действий в интересах детей на 2012–2017 годы», от 28.12.2012 № 1688 «О некоторых мерах по реализации государственной политики в сфере защиты детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей». При этом учтены:

- темп роста среднемесячного дохода от трудовой деятельности по Пензенской области за I полугодие 2025 года и его оценка по итогам текущего года,
- ежегодная индексация с 1 января 2026-2028 годов на 4%.

Исходя из фактической динамики роста среднемесячного дохода от трудовой деятельности в течение финансового года будут скорректированы показатели среднемесячной заработной платы отдельных категорий работников бюджетной сферы и объем средств, необходимых для их достижения.
2) в части работников бюджетной сферы, на которых не распространяется действие указов Президента РФ 2012 года, определены с учетом:

- индексации оплаты труда с 1 октября 2025 года – на 7,6%, с 1 октября 2026 - 2028 годов – на 4% ежегодно;

- увеличения МРОТ с 01.01.2026 до 27 093 руб. (+4 653 руб.) в соответствии с проектом федерального закона «О внесении изменения в статью 1 Федерального закона «О минимальном размере оплаты труда». При этом, при расчете субсидии местным бюджетам на оплату труда работников бюджетной сферы в части МРОТ предусмотрено софинансирование расходов из бюджета Пензенской области в размере 70% прироста расходов на его оплату в 2026 году к уровню 2025 года.
При этом, расходы на оплату труда работников бюджетной сферы зарезервированы в размере 1/12 под Управлением финансов  администрации Малосердобинского района Пензенской области в целях последующего их распределения исходя из фактической потребности в средствах и складывающихся показателей средней заработной платы по отдельным категориям работников и среднемесячного дохода от трудовой деятельности.

3) в части работников органов государственной власти Малосердобинского района Пензенской области и иных государственных органов Малосердобинского района Пензенской области, а также работников органов местного самоуправления муниципальных образований Малосердобинского района Пензенской области, осуществляющих переданные государственные полномочия Пензенской области – с индексацией с 1 октября 2025 года – на 7,6%, с 1 октября 2026 – 2028 годов – на 4% ежегодно.
3. Бюджетные ассигнования по начислениям на выплаты по оплате труда определены исходя из установления на 2026-2028 годы тарифов страховых взносов на обязательное пенсионное страхование, обязательное социальное страхование на случай временной нетрудоспособности и в связи с материнством, обязательное медицинское страхование, страховых тарифов на обязательное социальное страхование от несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний в размере 30,2%.

4. Расходы на финансовое обеспечение публичных и публичных нормативных обязательств рассчитаны исходя из численности (контингента) получателей социальных выплат, пособий и их размеров.
В соответствии с прогнозным уровнем инфляции (индекс роста потребительских цен), определенным на 2025 год – 7,6%, на 2026-2028 годы – 4%, проиндексированы следующие виды социальных выплат:

Расходы на обеспечение питанием обучающихся в бюджетных образовательных организациях (стоимость питания, компенсация), на приобретение путевок в детские оздоровительные лагеря, а также на организацию питания в пришкольных лагерях в каникулярное время определены на 2026 год с учетом индексации расходов на 4%, на                  2027-2028 годы на уровне 2026 года.

Расходы на предоставление мер социальной поддержки отдельным категориям граждан запланированы исходя из оценки общего объема исполнения за 2025 год, скорректированного на прогнозный уровень инфляции (индекс роста потребительских цен – 4%). 
5. Бюджетные ассигнования на материально-техническое обеспечение органов местного самоуправления, а также на предоставление субсидий  муниципального задания на оказание муниципальных услуг (выполнение работ) рассчитаны с учетом индексации расходов на коммунальные услуги 
с 1 июля:

- на электроэнергию в соответствии с проектом соглашения об условиях осуществления регулируемых видов деятельности между Министерством жилищно-коммунального хозяйства и гражданской защиты населения Пензенской области и ПАО «Россети Волга» на 2026 год - на 10,6%, на 2027 –на 7,1%, на 2028 - на 7,4%; 

- в соответствии с базовым вариантом прогноза социально-экономического развития Российской Федерации на 2026 год на газ – на 10,6%, на 2027 –на 9%, на 2028 - на 7%; на другие коммунальные услуги на 2026 год – на 9,8%, на 2027 год – на 7,9%, на 2028 год - на 5,9%.
При этом, финансовое обеспечение расходов на оплату коммунальных услуг и налогов при распределении доведенных предельных объемов бюджетных ассигнований необходимо предусмотреть в полном объеме, исходя из основных подходов, описанных в настоящих методических указаниях.
6. Общий объем дотации на выравнивание бюджетной обеспеченности муниципальных образований на 2026 – 2028 годы определен с ростом на уровень инфляции – на 4% ежегодно.
7. Дополнительные предложения по оптимизации расходов бюджета (при наличии) необходимо представить одновременно с нормативными правовыми актами, уточняющими (уменьшающими) расходные обязательства.

8. При распределении предельных объемов бюджетных ассигнований на 2026–2028 годы по соответствующим кодам бюджетной классификации расходов и кодам операций сектора государственного управления необходимо руководствоваться:

- Порядком формирования и применения кодов бюджетной классификации Российской Федерации, их структуре и принципах назначения, утвержденным приказом Минфина России от 24.05.2022 № 82н (с последующими изменениями);

- Порядком применения классификации операций сектора государственного управления, утвержденным приказом Минфина России от 29.11.2017 № 209н (с последующими изменениями);

- приказом Министерства финансов Российской Федерации от 10.06.2025 № 70н «Об утверждении кодов (перечней кодов) бюджетной классификации Российской Федерации на 2026 год (на 2026 год и на плановый период 2027 и 2028 годов)»;

- таблицей соответствия разделов (подразделов) и видов расходов классификации расходов бюджетов, применяемых при составлении и исполнении бюджетов субъектов Российской Федерации, начиная с бюджетов на 2026 год и на плановый период 2027 и 2028 годов;
- таблицей соответствия видов расходов классификации расходов бюджетов и статей (подстатей) классификации операций сектора государственного управления, применяемых в 2026 году.
Указанные таблицы соответствия размещены на официальном сайте Министерства финансов Пензенской области (http://finance.pnzreg.ru/) в разделе «Открытые бюджетные данные/Бюджет Пензенской области/Бюджетная классификация».
9. Распределение предельных объемов бюджетных ассигнований на 2026-2028 годы необходимо осуществлять в программном комплексе «АЦК-Планирование» в базе 2026 года, рабочая дата «01.01.2026». Данные вносятся в блок «Расходы/Справки об ассигнованиях» на уровне бланка расходов – «Фонды», версия – «Бюджет 2026–2028 (I чтение)».
Годовой объем бюджетных ассигнований на 2026 год необходимо вносить на IV квартал, 2027–2028 годы – «Сумма (2-й год планирования)» и «Сумма (3-й год планирования)» соответственно. Суммы необходимо заполнять в рублях с округлением до сотен (например, 3 267 300,00 руб., 5 100,00 руб.).
В целях обеспечения источниками финансирования приоритетных направлений расходов бюджета Малосердобинского района Пензенской области при распределении предельных объемов бюджетных ассигнований необходимо детализировать субсидии  бюджетным и автономным учреждениям (КОСГУ 241) по дополнительному коду «Доп ФК» по следующей классификации:

- 211З – расходы на заработную плату;

- 211У – расходы на заработную плату отдельных категорий работников бюджетной сферы в соответствии с указами Президента РФ;

- 900Z – межбюджетные трансферты, которые направляются на оплату труда работников муниципальных учреждений и органов местного самоуправления (в том числе расходы на администрирование);
- 213Н – расходы на начисления на выплаты по оплате труда;

- 290С – стипендии;

- 002И – иные расходы;
- 223К – коммунальные услуги (без детализации по видам услуг);
- СМ00 - меры поддержки участников СВО и членов их семей.
Другие расходы отражаются по Доп ФК «9000 – прочие обязательства».
Также необходимо заполнить дополнительный классификатор «Доп Кр» (001, 011, 012, 014, 023, 024, 096), параметр «КВФО» для всех строк – «1». 
Поле «Наименование полномочия, расходного обязательства» является обязательным для заполнения. Поле «Наименование полномочия, расходного обязательства» заполняется путем выбора из имеющегося в системе справочника, а при отсутствии нужного значения – необходимо создать новое с указанием обязательных полей, выделенных рамками на рисунке:
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10. Отражение расходов бюджета Малосердобинского района Пензенской области по кодам направлений расходов на реализацию мероприятия, в целях финансового обеспечения (софинансирования) которых предоставляются межбюджетные трансферты из федерального бюджета, необходимо руководствоваться положениями приказа Минфина России от 24.05.2022 №82н. Особое внимание необходимо обратить на следующее:
11. Для формирования «Возвратного распределения предельных объемов бюджетных ассигнований 2026–2028 годы» в «АЦК-Планирование» необходимо воспользоваться профилем «Возвратное распределение» в универсальных отчетах по планированию расходов, выбрав при этом в поле «КВСР» код своего ведомства.
12. В ходе составления и исполнения бюджета на 2026 год и на плановый период 2027 и 2028 годов при отнесении расходов к сфере информационно-коммуникационных технологий и к мероприятиям по информатизации, направленным на создание, развитие, ввод в эксплуатацию, эксплуатацию или вывод из эксплуатации государственных (муниципальных) информационных систем, необходимо руководствоваться приказом Министерства цифрового развития, транспорта и связи Пензенской области от 14.10.2024 № 243-о/д «Об утверждении Методических рекомендаций по отнесению закупок товаров, работ, услуг к видам расходов 242 и 246».
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