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ОРГАНОВ МЕСТНОГО САМОУПРАВЛЕНИЯ

МАЛОСЕРДОБИНСКОГО РАЙОНА

ПЕНЗЕНСКОЙ ОБЛАСТИ

№ 6(238) от 24.03.2022 года




№ 6 (238) 24 марта 2022 года Бюллетень официальных документов                       Бесплатно


Постановление администрации
Малосердобинского района Пензенской области от 80 о 21.03.2022
О внесении изменений в постановление администрации Малосердобинского района от 02.10.2014 № 362 «О создании штаба народных дружин Малосердобинского района Пензенской области» 


В связи с произошедшими кадровыми изменениями, руководствуясь статьей 30 Устава Малосердобинского района,

Администрация Малосердобинского района ПОСТАНОВЛЯЕТ:

         1.Внести в постановление администрации Малосердобинского района от 02.10.2014 №362 «О создании штаба народных дружин Малосердобинского района Пензенской области» следующие изменения:

    1.1.Приложение № 2 «Состав штаба народных дружин Малосердобинского района» постановления администрации Малосердобинского района от 02.10.2014 №362 «О создании штаба народных дружин Малосердобинского района Пензенской области»  изложить в следующей редакции»:

«Состав

штаба народных дружин 

Малосердобинского района

Василькина Н. П. -  заместитель главы администрации Малосердобинского района –начальник штаба

Лебедев В. Н. - начальник ПП МО МВД России «Колышлейский»                 

                         (дислокация с. Малая Сердоба) - заместитель начальника штаба

                         (по согласованию); 

Черняева В. С. - помощник главы администрации Малосердобинского района                                     

                           - секретарь  штаба;

                                  Члены штаба:

Морозов  Д.Н.- командир народной дружины Малосердобинского сельсовета (по согласованию); 

Грачёв Ю.Г. - командир народной дружины Липовского сельсовета(по согласованию);

Ерёмкин И.В. - командир народной дружины Старославкинского сельсовета (по согласованию);

Мишин В.И. - командир народной дружины Ключевского сельсовета (по согласованию);

Дудин В.В. - командир народной дружины Майского сельсовета (по согласованию);

Домкин С. А. - командир народной дружины Дружаевского сельсовета  (по согласованию);

Ватлин А.Н. – инспектор Сердобского межмуниципального филиала ФКУ УИИ УФСИН России по Пензенской области (по согласованию); 

          Андреев М.В.- начальник  отдела правовой антикоррупционной и кадровой работы администрации Малосердобинского района;   

          Лебедева Т.А. -  заместитель главы администрации Малосердобинского сельсовета  (по согласованию);

           Бочкарев Д.А.-   ведущий специалист администрации   Малосердобинского района;

           Субботин В.В. - главный специалист администрации Малосердобинского района.».

       2. Опубликовать настоящее постановление в информационном бюллетене «Ведомости органов местного самоуправления Малосердобинского района Пензенской области».

        3. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя  главы администрации Малосердобинского района.

     Глава администрации 

Малосердобинского района
             
         

                   И.А.Кирюхин

Постановление администрации
Малосердобинского района Пензенской области от 82 о 21.03.2022
О проведении месячника по благоустройству и санитарной очистке населенных пунктов Малосердобинского района

В соответствии с распоряжением Правительства Пензенской области от 18.03.2021 № 129-рП «О проведении месячника по благоустройству и санитарной очистке населенных пунктов», руководствуясь статьей 30 Устава Малосердобинского района,-

Администрация Малосердобинского района постановляет:

1. Провести на территории Малосердобинского района с 21 марта 
по 30 апреля 2022 года месячник по благоустройству и санитарной очистке населенных пунктов, с учетом соблюдения санитарно-эпидемиологических требований в условиях распространения новой коронавирусной инфекции.

2. Рекомендовать органам местного самоуправления муниципальных образований Малосердобинского района, руководителям предприятий и организаций Малосердобинского района, независимо от организационно-правовой формы:

2.1. объявить 30 апреля 2022 года субботником по благоустройству и санитарной очистке территорий населённых пунктов;

2.2. провести разъяснительную работу среди населения и коллективов предприятий и организаций,  независимо от организационно-правовой формы о целях и задачах месячника по благоустройству;

2.3. организовать проведение работ по санитарной очистке лесопарковых зон и мест массового отдыха населения, мест воинских захоронений и других ритуальных мест;

2.4. организовать население и коллективы предприятий, организаций на проведение субботника и еженедельных «санитарных пятниц».
2.5. организовать мероприятия по высадке зеленых насаждений, удалению сухостоя;

2.6. при проведении еженедельных "санитарных пятниц", субботника по благоустройству и санитарной очистке населенных пунктов осуществлять с соблюдением санитарно-эпидемиологических требований.

3. Опубликовать настоящее постановление в информационном бюллетене «Ведомости органов местного самоуправления Малосердобинского района Пензенской области» и разместить на официальном сайте Администрации Малосердобинского района в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».

4. Контроль  за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы администрации Малосердобинского района.

   Глава администрации 

Малосердобинского района                                                         И.А. Кирюхин

Постановление администрации
Малосердобинского района Пензенской области от 88 о 24.03.2022
Об утверждении Порядка проведения антикоррупционной экспертизы муниципальных нормативных правовых актов и проектов муниципальных нормативных правовых актов администрации Малосердобинского района Пензенской области

 

В соответствии с федеральными законами от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации» (с последующими изменениями), от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции» (с последующими изменениями), от 17.07.2009 № 172-ФЗ «Об антикоррупционной экспертизе нормативных правовых актов и проектов нормативных правовых актов» (с последующими изменениями), постановлением Правительства Российской Федерации от 26.02.2010 № 96 «Об антикоррупционной экспертизе нормативных правовых актов и проектов нормативных правовых актов» (с последующими изменениями), руководствуясь статьей 30 Устава Малосердобинского района Пензенской области,-
 

администрация Малосердобинского района постановляет:

 

1. Утвердить прилагаемый Порядок проведения антикоррупционной экспертизы муниципальных нормативных правовых актов и проектов муниципальных нормативных правовых актов администрации Малосердобинского района Пензенской области.

2. Признать утратившим силу:

2.1. Постановление администрации Малосердобинского района Пензенской области от 26.03.2012 № 62 «Об утверждении Порядка проведения антикоррупционной экспертизы муниципальных нормативных правовых актов и проектов муниципальных нормативных правовых актов администрации Малосердобинского района Пензенской области»;

2.2. Постановление администрации Малосердобинского района Пензенской области от 16.12.2015 № 286 «О внесении изменения в Порядок проведения антикоррупционной экспертизы муниципальных нормативных правовых актов и проектов муниципальных нормативных правовых актов администрации Малосердобинского района Пензенской области».

3. Настоящее постановление вступает в силу на следующий день после дня его официального опубликования.

4. Опубликовать настоящее постановление в информационном бюллетене «Ведомости органов местного самоуправления Малосердобинского района Пензенской области».

5. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на руководителя аппарата администрации Малосердобинского района.

 

Глава администрации 

Малосердобинского района                                                             И.А. Кирюхин

Утвержден

постановлением администрации

Малосердобинского района от 24.03.2022 № 88

 

1. Порядок

2. проведения антикоррупционной экспертизы муниципальных нормативных правовых актов и проектов муниципальных нормативных правовых актов администрации Малосердобинского района 

 

1. Настоящий муниципальный правовой акт в соответствии с федеральными законами от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», от 17.07.2009 № 172-ФЗ «Об антикоррупционной экспертизе нормативных правовых актов и проектов нормативных правовых актов» устанавливает порядок проведения антикоррупционной экспертизы муниципальных нормативных правовых актов администрации Малосердобинского района Пензенской области (далее – правовые акты) и проектов муниципальных нормативных правовых актов администрации Малосердобинского района Пензенской области (далее - проекты) в целях выявления в них коррупциогенных факторов и их последующего устранения.

2. Антикоррупционная экспертиза (далее - экспертиза) правовых актов и проектов осуществляется в соответствии с Методикой проведения антикоррупционной экспертизы нормативных правовых актов и проектов нормативных правовых актов, утвержденной постановлением Правительства Российской Федерации от 26.02.2010 № 96 «Об антикоррупционной экспертизе нормативных правовых актов и проектов нормативных правовых актов».

3. Экспертиза правовых актов проводится при мониторинге их применения.

4. Экспертиза проектов осуществляется в обязательном порядке при проведении их правовой экспертизы.

5. Экспертиза правовых актов и проектов проводится отделом правовой, антикоррупционной и кадровой работы администрации Малосердобинского района Пензенской области.

Проекты в соответствии с подведомственной сферой деятельности направляются на экспертизу заместителями главы администрации Малосердобинского района Пензенской области, руководителем аппарата администрации Малосердобинского района Пензенской области, руководителями отраслевых (функциональных) органов администрации Малосердобинского района Пензенской области.

Экспертиза проектов, разработчиками которых являются отраслевые (функциональные) органы администрации Малосердобинского района Пензенской области, проводится только при наличии в листе согласования проекта отметок о проведении экспертизы в соответствующем отраслевом (функциональном) органе администрации Малосердобинского района Пензенской области. Отсутствие указанных отметок является основанием к возврату проекта без рассмотрения его по существу.

6. Экспертиза правовых актов осуществляется по поручению главы администрации Малосердобинского района Пензенской области, руководителя аппарата администрации Малосердобинского района Пензенской области.

7. Институты гражданского общества и граждане Российской Федерации могут в порядке, определенном постановлением Правительства Российской Федерации от 26.02.2010 № 96 «Об антикоррупционной экспертизе нормативных правовых актов и проектов нормативных правовых актов», за счет собственных средств проводить независимую антикоррупционную экспертизу правовых актов и проектов.

В целях обеспечения возможности проведения независимой антикоррупционной экспертизы проектов разработчик проекта в течение рабочего дня, соответствующего дню направления проекта на рассмотрение в правовой отдел администрации Малосердобинского района Пензенской области, организует размещение проекта на официальном сайте администрации Малосердобинского района Пензенской области в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» с указанием дат начала и окончания приема заключений по результатам независимой антикоррупционной экспертизы.

Проекты размещаются на официальном сайте администрации Малосердобинского района Пензенской области в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» не менее чем на 7 дней.

В заключении по результатам независимой антикоррупционной экспертизы должны быть указаны выявленные в правовом акте и проекте коррупциогенные факторы и предложены способы их устранения.

Заключение по результатам независимой антикоррупционной экспертизы носит рекомендательный характер и подлежит обязательному рассмотрению в тридцатидневный срок со дня его получения. По результатам рассмотрения гражданину или организации, проводившим независимую экспертизу, направляется мотивированный ответ, за исключением случаев, когда в заключении отсутствует предложение о способе устранения выявленных коррупциогенных факторов.

8. Экспертиза правовых актов и проектов осуществляется в срок не более 5 рабочих дней со дня их поступления на экспертизу.

9. Результаты экспертизы правовых актов и проектов оформляются:

9.1. При отсутствии коррупциогенных факторов – визой начальника отдела правовой, антикоррупционной и кадровой работы администрации Малосердобинского района Пензенской области.

Виза вносится в лист согласования проекта, содержит инициалы, фамилию, должность, личную подпись, дату визирования и слова «Коррупциогенные факторы не выявлены».

9.2. При выявлении коррупциогенных факторов – заключением, подписываемым начальником отдела правовой антикоррупционной и кадровой работы администрации Малосердобинского района Пензенской области.

Заключение оформляется по форме согласно приложению к настоящему Порядку.

10. Заключение по результатам экспертизы направляется лицу, принявшему решение о направлении акта или проекта на экспертизу.

11. После устранения разработчиком проекта выявленных коррупциогенных факторов проект направляется на повторную экспертизу.

12. В случае несогласия с результатами экспертизы, разработчик проекта вносит проект повторно с приложением пояснительной записки и обоснованием своего несогласия, прилагая при этом заключение, составленное по итогам экспертизы.

13. Для устранения выявленных в правовом акте по результатам экспертизы коррупциогенных факторов лицо, предусмотренное в пункте 6 настоящего Порядка, направляет правовой акт с результатами экспертизы в структурное подразделение (отдел) администрации Малосердобинского района Пензенской области, к полномочиям которого относится вопрос, регламентируемый правовым актом, для подготовки проекта, вносящего в него изменения.

 

Приложение

к Порядку проведения антикоррупционной экспертизы

муниципальных нормативных правовых актов

и проектов муниципальных нормативных правовых актов

администрации Малосердобинского района Пензенской области

______________________________

______________________________

(указать отраслевой (функциональный)

орган администрации или лицо,

которым направляется заключение)

 

3. Заключение

4. по результатам проведения антикоррупционной экспертизы

__________________________________________________

(реквизиты муниципального нормативного правового акта, (проекта муниципального нормативного правового акта)

 

Правовым отделом администрации Малосердобинского района Пензенской области в соответствии с федеральными законами от 17.07.2009 № 172-ФЗ «Об антикоррупционной экспертизе нормативных правовых актов и проектов нормативных правовых актов», от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции» и Правилами проведения антикоррупционной экспертизы нормативных правовых актов и проектов нормативных правовых актов, утвержденными Постановлением Правительства Российской Федерации от 26.02.2010 № 96, проведена антикоррупционная экспертиза __________________________________________________________________

(реквизиты муниципального нормативного правового акта, проекта муниципального нормативного правового акта) 

в целях выявления в нем коррупциогенных факторов и их последующего устранения.

В представленном______________________________________________

(реквизиты муниципального нормативного правового акта, проекта муниципального нормативного правового акта) 

выявлены коррупциогенные факторы.

<*>_____________________________________________________________________________________________________________________________

В целях устранения выявленных коррупциогенных факторов предлагается ______________________________________________________ __________________________________________________________________

(указывается способ устранения коррупциогенных факторов: исключение из текста документа, изложение его в другой редакции, внесение иных изменений в текст рассматриваемого документа или иной способ).

_______________________ _______________ _____________________

(наименование должности) (подпись) (инициалы, фамилия)

--------------------------------

<*> Отражаются все положения нормативного правового акта или проекта нормативного правового акта, в котором выявлены коррупциогенные факторы, с указанием его структурных единиц (разделов, глав, статей, частей, пунктов, подпунктов, абзацев) и соответствующих коррупциогенных факторов со ссылкой на положения Методики, утвержденной постановлением Правительства Российской Федерации от 26.02.2010 № 96.

Постановление администрации
Малосердобинского района Пензенской области от 89 о 24.03.2022
О внесении изменений в постановление администрации Малосердобинского района от 26.12.2012 №386 «Об образовании единых избирательных участков»

В целях оптимизации работы участковых избирательных комиссий Малосердобинского района Пензенской области, руководствуясь статьей 30 Устава Малосердобинского района Пензенской области,-

Администрация Малосердобинского района ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Внести в постановление администрации Малосердобинского района от 26.12.2012 №386 «Об образовании единых избирательных участков» (далее по тексту – Постановление) изменения следующего содержания:

1.1. Приложение № 1 к постановлению изложить в новой редакции согласно приложению № 1 к настоящему постановлению.

2. Настоящее постановление опубликовать в информационного бюллетене «Ведомости органов местного самоуправления Малосердобинского района Пензенской области».

3. Настоящее постановление вступает в силу на следующий день со дня его официального опубликования.

4. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на руководителя аппарата администрации Малосердобинского района Пензенской области.

Глава администрации 

Малосердобинского района                                                                   И.А. Кирюхин

Приложение № 1 

к постановлению администрации

Малосердобинского района

 №89 от 24.03.2022

Перечень единых избирательных участков, образуемых на территории Малосердобинского района Пензенской области

Избирательный участок № 695

Центр избирательного участка: с. Саполга, ул. Советская, д.2, здание МБОУ ООШ с.Саполга, телефон – 2-31-46;

Границы избирательного участка: с. Саполга, с. Круглое

            Количество избирателей – 387 человек.

Избирательный участок № 696

Центр избирательного участка: с. Топлое, ул.Зажигина, д.1, здание МБОУ ООШ с.Топлое, телефон  - 2-28-60;

Границы избирательного участка: с. Топлое

            Количество избирателей – 402 человека.

Избирательный участок № 697

Центр избирательного участка: с. Малая Сердоба, ул. 50 Лет Октября, здание «Садэпидемстанции», телефон  - 2-62-54;

Границы избирательного участка: с. Малая Сердоба (часть села): 

Улицы: М.Горького, Больничная, Юбилейная, ул. Калинина, ул. Молодёжная, пер. Молодёжный,  1 Мая.

            Количество избирателей – 671 человек.

Избирательный участок № 698

Центр избирательного участка: с. Малая Сердоба ул. Советская, 23, здание краеведческого музея, телефон – 2-11-00;

Границы избирательного участка: с.Малая Сердоба (часть села): ул. Комсомольская, ул. Петровская, ул. Садовая, ул. 50 Лет Октября, ул. Советская, ул. Пугачева, ул. Крупской, Мира, ул. Гладкова.

             Количество избирателей – 764 человек.

Избирательный участок № 699

Центр избирательного участка: с. Малая Сердоба ул.Советская, д.10, здание администрации Малосердобинского сельсовета, телефон – 2-17-69;

Границы избирательного участка: с. Малая Сердоба (часть села): ул. Свердлова, ул. Пацаева, пер. Гидростроевцев, ул. Сорокина, ул. Степана Разина.

Количество избирателей – 430 человек.

Избирательный участок  № 700

Центр избирательного участка: с. Малая Сердоба ул. Ленинская, д.36, здание МБУК «Межпоселенческий РДК», телефон – 2-61-18;

Границы избирательного участка: с.Малая Сердоба (часть села):, ул. Комарова, пер. Комарова, ул. Ленинская, пер. Ленинский, ул. Набережная, ул. Королева, ул. Восточная, ул. Полевая.

             Количество избирателей – 521 человека.

Избирательный участок № 701

Центр избирательного участка: с. Малая Сердоба, ул. Набережная, д. 1, здание МБОУ ДО ДШИ Малосердобинского района, телефон 2-61-17;

Границы избирательного участка: с. Малая Сердоба (часть села): ул. Гагарина, ул. Буденного, ул. Овражная, ул. Горная, ул. Октябрьская, ул. 9 Января.

             Количество избирателей – 440 человек.

Избирательный участок № 702

Центр избирательного участка: с. Малая Сердоба, улица Ленинская 91, здание МБОУ Многопрофильный лицей с. Малая Сердоба, телефон – 2-14-45;

            Границы избирательного участка: с.Малая Сердоба (часть села): ул.Карла Маркса с № 1 по № 90, ул. Неустроева,  ул. Чапаева, ул. Лесная, ул. Революционная. 

             Количество избирателей – 465 человек.

Избирательный участок  № 703

Центр избирательного участка: с. Малая Сердоба, ул. Строительная, 2, здание райвоенкомата (по согласованию), телефон – 2-18-01;

Границы избирательного участка: с. Малая Сердоба (часть села): ул.Карла Маркса – с № 91 по № 176, ул. Ворошилова, ул. Рыбакова, ул. Колышлейская, ул. Прянишникова, ул. Парижской Коммуны, ул. Строительная, ул. Кооперативная. 

             Количество избирателей – 531 человек.

Избирательный участок № 704

Центр избирательного участка: с. Николаевка, ул.Школьная, д.3, здание администрации Липовского сельсовета, телефон – 2-82-12;

Границы избирательного участка: с. Николаевка, с. Шингал.

            Количество избирателей – 352 человек.

Избирательный участок № 705

Центр избирательного участка: с. Марьевка, ул.Школьная, д.1,  здание МБОУ ООШ с.Марьевка, телефон – 2-25-48;

Границы избирательного участка: с. Марьевка, с. Колемас.

             Количество избирателей – 326 человек.

Избирательный участок № 707

Центр избирательного участка: с. Липовка, ул.Школьная, 13/2, административное здание МБУК «Липовский КДЦ», телефон – 2-24-38;

Границы избирательного участка: с. Липовка, с. Огоревка. 

            Количество избирателей – 335 человек.

Избирательный участок № 708

Центр избирательного участка: с.Дружаевка, ул. Молодежная, д. 35/1, здание администрации Дружаевского сельсовета, телефон – 2-22-47;

Границы избирательного участка: с. Дружаевка.

            Количество избирателей – 221 человек.

Избирательный участок № 709

Центр избирательного участка: с. Новое Демкино, ул.Звездная, д.23, здание МБОУ СОШ с.Новое Демкино, телефон – 2-21-36;

Границы избирательного участка: с. Новое Демкино, с. Новое Назимкино.

            Количество избирателей – 335 человека.

Избирательный участок № 710

Центр избирательного участка: с. Ключи, ул.Главная, д.8а, здание филиала  МБОУ многопрофильный лицей с.Малая Сердоба в с .Ключи , телефон – 2-26-26.

Границы избирательного участка: с. Ключи, с. Большая Чернавка, с. Александровка.

            Количество избирателей – 382 человека.

Избирательный участок № 711

Центр избирательного участка: с. Старое Славкино, ул.Садовая, 12, здание администрации Старославкинского сельсовета, телефон -  2-74-81;

            Границы избирательного участка: с. Старое Славкино, с. Новое Славкино.

            Количество избирателей – 672 человека.

Избирательный участок № 713

Центр избирательного участка: с.Чунаки, ул.Центральная, д.140, здание МОУ СОШ с.Чунаки, телефон – 2-41-33; 

Границы избирательного участка: с. Чунаки.

            Количество избирателей – 389 человек.

Избирательный участок № 714

Центр избирательного участка: с. Майское, ул. 2-ая Молодежная, д.1а, здание администрации Майского сельсовета, телефон  - 2-51-33;

Границы избирательного участка: с. Майское, д. Комаровка, с. Бадровка.

             Количество избирателей – 322 человек.

Постановление администрации
Малосердобинского района Пензенской области от 90 о 24.03.2022
Об утверждении Положения о порядке прохождения испытания при заключении трудового договора с муниципальным служащим администрации Малосердобинского района Пензенской области

 

В соответствии со статьями 70, 71 Трудового кодекса Российской Федерации (с последующими изменениями), Федеральным законом от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации» (с последующими изменениями), руководствуясь статьей 30 Устава Малосердобинского района Пензенской области,-

 

администрация Малосердобинского района Пензенской области постановляет:

 

1. Утвердить прилагаемое Положение о порядке прохождения испытания при заключении трудового договора с муниципальным служащим администрации Малосердобинского района Пензенской области.

2. Признать утратившим силу постановления администрации Малосердобинского района Пензенской области:

2.1 от 07.11.2014 №396 «Об утверждении положения о порядке прохождения испытания при заключении трудового договора с муниципальным служащим администрации Малосердобинского района»;
2.2  от 29.10.2015 № 229 «О внесении изменений в постановление администрации Малосердобинского района Пензенской области от 07.11.2014 №396 «Об утверждении положения о порядке прохождения испытания при заключении трудового договора с муниципальным служащим администрации Малосердобинского района»»;
2.3 от 12.02.2018 №45 «О внесении изменений в постановление администрации Малосердобинского района Пензенской области от 07.11.2014 №396 «Об утверждении положения о порядке прохождения испытания при заключении трудового договора с муниципальным служащим администрации Малосердобинского района»»;
2.4 от 10.08.2020 №266 «О внесении изменений в постановление администрации Малосердобинского района Пензенской области от 07.11.2014 №396 «Об утверждении положения о порядке прохождения испытания при заключении трудового договора с муниципальным служащим администрации Малосердобинского района»»;
3. Опубликовать настоящее постановление в информационном бюллетене «Ведомости органов местного самоуправления Малосердобинского района Пензенской области».
4. Настоящее постановление вступает в силу на следующий день после его официального опубликования.

5. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на руководителя аппарата администрации Малосердобинского района.

 

Глава администрации                                                                                И.А. Кирюхин

 

Утверждено

постановлением администрации

Малосердобинского района от 24.03.2022 № 90

 

Положение о порядке прохождения испытания при заключении трудового договора с муниципальным служащим администрации Малосердобинского района 

 

I. Общие положения

 1.1. Настоящее Положение о порядке прохождения испытания при заключении трудового договора с муниципальным служащим администрации Малосердобинского района (далее – Положение) разработано в соответствии со статьями 70, 71 ТК РФ (с последующими изменениями), Федеральным законом от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в РФ» (с последующими изменениями) и определяет порядок прохождения испытания при заключении трудового договора с муниципальным служащим администрации Малосердобинского района (далее – муниципальный служащий) в целях проверки его соответствия поручаемой работе.

1.2. Проверка соответствия муниципального служащего поручаемой работе осуществляется исходя из исполнения муниципальным служащим возложенных на него должностных обязанностей, установленных должностной инструкцией муниципального служащего по замещаемой должности, а также исполнения заданий, предусмотренных в плане прохождения испытания.

1.3. В трудовом договоре и акте представителя нанимателя (работодателя) о назначении на должность муниципальной службы в администрации Малосердобинского района (далее – должность муниципальной службы), по соглашению сторон может быть предусмотрено условие об испытании муниципального служащего. Срок испытания устанавливается в соответствии с Трудовым кодексом РФ.

В срок испытания не засчитываются период временной нетрудоспособности муниципального служащего и другие периоды, когда муниципальный служащий фактически отсутствовал на работе.

1.4. Отсутствие в трудовом договоре и акте представителя нанимателя (работодателя) о назначении на должность муниципальной службы условия об испытании означает, что муниципальный служащий принят без испытания.

1.5. При назначении на должность муниципальной службы испытание не устанавливается для:

- лиц, принятых по результатам конкурса на замещение соответствующей должности муниципальной службы, проведенному в порядке, установленном решением Собрания представителей Малосердобинского района Пензенской области;

- беременных женщин и женщин, имеющих детей в возрасте до полутора лет;

- лиц, заключающих трудовой договор на срок до двух месяцев;

- лиц, получивших среднее профессиональное образование или высшее образование по имеющим государственную аккредитацию образовательным программам и впервые поступающих на муниципальную службу по полученной специальности в течение одного года со дня получения профессионального образования соответствующего уровня;

- лиц, приглашенных на работу в порядке перевода от другого работодателя по согласованию между работодателями;

- иных лиц в случаях, предусмотренных Трудовым кодексом РФ (с последующими изменениями), иными федеральными законами, коллективным договором.

1.6. В период прохождения испытания на муниципального служащего распространяется положения трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права, законодательства о муниципальной службе РФ и Пензенской области, муниципальных правовых актов, коллективного договора, локальных нормативных актов.

1.7. Исчисление срока испытания начинается с первого дня прохождения муниципальной службы, а именно с даты назначения на должность муниципальной службы и ее фактического замещения.

II. Порядок прохождения испытания

 2.1. Непосредственный руководитель муниципального служащего обязан:

- ознакомить муниципального служащего с полномочиями и структурой администрации Малосердобинского района Пензенской области;

- предоставить муниципальному служащему информационные материалы и документы, необходимые для исполнения им должностных обязанностей;

- обеспечить организационно-технические условия, необходимые для исполнения муниципальным служащим должностных обязанностей;

- поручать муниципальному служащему задания в соответствии с должностной инструкцией;

- проводить с муниципальным служащим собеседования с целью устранения возможных факторов, затрудняющих исполнение им должностных обязанностей;

- объективно оценить результаты прохождения испытания.

2.2. Непосредственный руководитель муниципального служащего составляет план прохождения испытания на весь период прохождения испытания по форме согласно приложению № 1 к настоящему Положению, утверждает его представителем нанимателя (работодателем) и представляет в отдел правовой, антикоррупционной и кадровой работы администрации Малосердобинского района (далее – кадровая служба).

Кадровая служба знакомит муниципального служащего с утвержденным планом прохождения испытания под роспись в день подписания трудового договора.

План прохождения испытания составляется в трех экземплярах, которые находятся у муниципального служащего, его непосредственного руководителя и в кадровой службе.

2.3. В плане прохождения испытания в зависимости от должностных обязанностей муниципального служащего, установленных должностной инструкцией, предусматривается:

- изучение нормативных правовых актов РФ и Пензенской области, муниципальных правовых актов Малосердобинского района применительно к исполнению должностных обязанностей, в том числе нормативных правовых актов, регламентирующих деятельность администрации Малосердобинского района;

- выполнение практических заданий в соответствии с должностной инструкцией муниципального служащего.

Практические задания в плане прохождения испытания должны быть конкретными, по каждому из них устанавливается срок исполнения.

2.4. В период прохождения испытания каждый факт неисполнения или ненадлежащего исполнения муниципальным служащим возложенных на него должностных обязанностей, установленных должностной инструкцией, а также предусмотренных планом прохождения испытания, должен быть зафиксирован документально.

2.5. В случае неисполнения или ненадлежащего исполнения муниципальным служащим по его вине возложенных на него должностных обязанностей в период испытания представитель нанимателя имеет право применить дисциплинарные взыскания в порядке, установленном Трудовым кодексом РФ и другими федеральными законами.

III. Результат испытания

 3.1. За десять рабочих дней до окончания срока испытания непосредственный руководитель готовит заключение о результате испытания (далее – заключение) по форме согласно приложению № 2 к настоящему Положению утверждает его представителем нанимателя (работодателем).

3.2. Непосредственный руководитель при оформлении заключения:

- приводит перечень основных заданий, выполненных муниципальным служащим в соответствии с должностной инструкцией, а также дает оценку их результатов;

- дает оценку профессиональных и личностных качеств муниципального служащего по предложенным критериям;

- делает выводы о прохождении испытания и соответствии муниципального служащего замещаемой должности.

В заключении указываются причины, послужившие основанием для признания результата прохождения испытания неудовлетворительным, доказательства несоответствия муниципального служащего замещаемой им должности, ошибки, выявленные при исполнении должностных обязанностей, в том числе неправильное применение нормативных правовых актов РФ и Пензенской области, муниципальных правовых актов при подготовке служебных документов, несоблюдение сроков исполнения поручений вышестоящих руководителей и некачественная подготовка служебных материалов, нарушение прав и законных интересов граждан и организаций.

3.3. Непосредственный руководитель знакомит муниципального служащего с заключением. В случае отказа муниципального служащего от ознакомления с заключением составляется соответствующий акт.

3.4. Не позднее, чем за пять рабочих дней до окончания срока испытания заключение представляется в кадровую службу для последующей передачи его на рассмотрение представителю нанимателя (работодателя). К заключению прилагаются план прохождения испытания и документы, подтверждающие результат испытания.

3.5. Представитель нанимателя (работодателя) в течение двух рабочих дней со дня получения заключения рассматривает его и принимает одно из следующих решений:

- признать результат испытания удовлетворительным;

- признать результат испытания неудовлетворительным и до истечения срока испытания расторгнуть трудовой договор с муниципальным служащим, предупредив его об этом в письменном виде не позднее чем за три дня с указанием причин, послуживших основанием для признания этого муниципального служащего не выдержавшим испытание.

3.6. После рассмотрения заключения представителем нанимателя (работодателя) и принятия им соответствующего решения заключение приобщается кадровой службой к личному делу муниципального служащего.

3.7. При неудовлетворительном результате испытания расторжение трудового договора производится без учета мнения соответствующего профсоюзного органа и без выплаты выходного пособия.

3.8. Если срок испытания истек, а муниципальный служащий продолжает замещать должность муниципальной службы, то он считается выдержавшим испытание и последующее расторжение трудового договора допускается только на общих основаниях.

3.9. В период прохождения испытания муниципальный служащий может быть уволен по иным основаниям, предусмотренным ТК, другими федеральными законами.

3.10. До истечения срока испытания муниципальный служащий вправе расторгнуть трудовой договор по собственной инициативе, предупредив об этом представителя нанимателя в письменной форме за три дня.

IV. Заключительные положения

 4.1. Решение представителя нанимателя (работодателя) муниципальный служащий вправе обжаловать в суд.

______________________

	Приложение № 1

к Положению о порядке прохождения испытания при заключении трудового договора с муниципальным служащим администрации Малосердобинского района Пензенской области

 


УТВЕРЖДАЮ

__________________________________

(должность представителя нанимателя (работодателя))

__________________________________

(подпись, инициалы, фамилия представителя нанимателя)

«____» __________________ г.

 

План прохождения испытания

____________________________________________________________________________

(Ф.И.О.)

____________________________________________________________________________

(должность муниципального служащего, проходящего испытание в структурном подразделения органа местного самоуправления, (наименование муниципального образования)

Срок испытания установлен ______________________________________________

                                                             (указывается срок испытания, установленный при назначении)

с «____» _______________ г. по «____» _______________ г.

   

	№ п/п
	Наименование задания
	Срок исполнения
	Отметка о выполнении
	Примечание

	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 

	(Наименование должности непосредственного руководителя)
	 
	(Подпись)
	 
	(Расшифровка подписи, дата)

	С планом прохождения испытания ознакомлен:

	 
	 
	 
	 
	 

	(Наименование должности муниципального служащего)
	 
	(Подпись)
	 
	(Расшифровка подписи, дата)


 

 

Приложение № 2

к Положению о порядке прохождения испытания при заключении трудового договора

с муниципальным служащим администрации Малосердобинского района Пензенской области

 

УТВЕРЖДАЮ

__________________________________

(должность представителя нанимателя (работодателя))

__________________________________

(подпись, инициалы, фамилия представителя нанимателя)

«____» __________________ г.

 

Заключение о результате испытания

____________________________________________________________________________

(Ф.И.О.)

____________________________________________________________________________

(должность муниципального служащего, проходящего испытание в

____________________________________________________________________________

с указанием структурного подразделения органа местного самоуправления… (наименование муниципального образования)

Дата назначения _________________________________

Срок испытания установлен ______________________________________________ 

                                                             (указывается срок испытания, установленный при назначении)

с «____» _______________ г. по «____» ______________ г.

1. Перечень заданий, выполненных муниципальным служащим в период прохождения испытания, и оценка их результатов

____________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________

2. Оценка профессиональных и личностных качеств муниципального служащего

 

	№ п/п
	Критерии
	Варианты оценки
	Оценка по каждому критерию

	1.
	Знание необходимых документов, регламентирующих служебную деятельность
	Хорошо знает содержание документов и руководствуется ими в практической деятельности
	 

	
	
	Способности к систематической работе с документами развиты удовлетворительно
	 

	
	
	Знает документы поверхностно. В практической работе их требования учитывает не всегда
	 

	2.

 

 
	Степень реализации профессионального опыта на замещаемой должности
	Опыт соответствует требованиям по занимаемой должности, с должностными обязанностями справляется
	 

	
	
	Требованиям по занимаемой должности в основном соответствует, но не полностью реализует имеющийся потенциал
	 

	
	
	Профессиональный опыт недостаточен для исполнения должностных обязанностей по занимаемой должности
	 

	3.
	Ответственность и исполнительность
	Обладает ярко выраженным чувством ответственности, исполнителен
	 

	
	
	Ответственность и исполнительность проявляются непостоянно
	 

	
	
	Проявляет безответственность, склонен к неисполнительности
	 

	4.
	Этика поведения, стиль общения
	Уровень культуры поведения и общения высокий, стиль общения адекватен ситуации
	 

	
	
	Уровень культуры поведения и общения удовлетворителен, но стиль общения не всегда адекватен ситуации
	 

	
	
	Уровень культуры поведения и общения низкий, допускает нетактичность
	 

	5.
	Руководство коллективом (для замещающих должности высшей и главной групп)
	Способен грамотно руководить коллективом и добиваться результатов в практической деятельности
	 

	
	
	Обладает опытом руководства коллективом, но не всегда грамотно использует его
	 

	
	
	Опыт руководства коллективом недостаточный, результативность управленческой работы низкая
	 

	6.*
	 
	 
	 

	7*
	 
	 
	 

	…
	 
	 
	 


* Предлагаемый перечень может быть дополнен показателями эффективности и результативности служебной деятельности муниципального служащего в соответствии с должностной инструкцией

3. Выводы о прохождении испытания

	
	1.
	Удовлетворительный результат испытания:

муниципальный служащий соответствует занимаемой должности
	 

	
	2.
	Неудовлетворительный результат испытания:

муниципальный служащий не соответствует занимаемой должности по следующим причинам:

_______________________________________________________


	 


	 
	 
	 
	 
	 

	(Наименование должности непосредственного руководителя)
	 
	(Подпись)
	 
	(Расшифровка подписи, дата)

	С планом прохождения испытания ознакомлен:

	 
	 
	 
	 
	 

	(Наименование должности муниципального служащего)
	 
	(Подпись)
	 
	(Расшифровка подписи, дата)


 

	ИЗВЕЩЕНИЕ О НАЧАЛЕ ВЫПОЛНЕНИЯ КОМПЛЕКСНЫХ
КАДАСТРОВЫХ РАБОТ

	В отношении объектов недвижимого имущества, расположенных на территории кадастрового квартала (территориях нескольких смежных кадастровых кварталов):

	субъект Российской Федерации
	     Пензенская область
	,

	муниципальное образование
	        Малосердобинский район
	,

	населенный пункт
	     с. Малая Сердоба
	,

	№ кадастрового квартала: 58:17:0320501

	   в целях исполнения государственного (муниципального) контракта

	от
	«
	21
	»
	марта
	
	2022
	г. №
	1
	

	в период с
	«
	21
	»
	марта
	
	2022
	г. по «
	10
	»
	ноября
	
	2022
	г.

	будут выполняться комплексные кадастровые работы.

	Заказчиком комплексных кадастровых работ является 

	
	Администрация Малосердобинского района
	

	   Адрес: 442800, Пензенская область, с. Малая Сердоба, ул. Ленинская, 38.

   Адрес электронной почты: maloserd_adm@sura.ru ;

номер контактного телефона: (8-841-62) 2-11-54

Исполнителем комплексных кадастровых работ является кадастровый инженер (кадастровые инженеры):

	Фамилия, имя, отчество
	Кивишев Олег Павлович
	

	Адрес
	440008, г. Пенза, ул. Некрасова, д. 26
	

	Адрес электронной почты
	gbu_gko@mail.ru
	Номер контактного телефона
	 (84163) 2-11-71
	

	Квалификационный аттестат:

	Идентификационный номер
	58-13-282
	дата выдачи
	30.08.2013
	

	Наименование саморегулируемой организации в сфере кадастровых отношений, членом

которой является кадастровый инженер СРО «БОКИ»



	Наименование юридического лица, с которым заключен государственный (муниципальный) контракт и работниками которого являются кадастровые инженеры 


	
	ГБУ ПО "Государственная кадастровая оценка"

График выполнения комплексных кадастровых работ
	

	Время выполнения работ

Место выполнения работ

Виды работ

В период с 21.03.2022 по 10.11.2022

В рабочие дни с 08-00 час. до 17-00 час.
Пензенская область, Малосердобинский район, с. Малая Сердоба. 

Уточнение местоположения границ всех земельных участков, расположенных на территории вышеуказанных кадастровых кварталов;

Установление или уточнение местоположения на земельных участках зданий, сооружений, объектов незавершенного строительства, права на которые зарегистрированы в установленном Федеральным законом № 218-ФЗ порядке;

Исправление реестровых ошибок в сведениях о местоположении границ объектов недвижимости;

Образование земельных участков, на которых расположены здания, в том числе многоквартирные дома, сооружения, за исключением сооружений, являющихся линейными объектами, а также земельных участков общего пользования, занятых площадями, улицами, проездами, набережными, скверами, бульварами, водными объектами, пляжами и другими объектами;

Подготовка карты-планы территорий, содержащие необходимые для внесения в Единый государственный реестр недвижимости сведения об объектах недвижимости, расположенных в границах кадастровых кварталов, и представить в орган регистрации прав в порядке, установленном Федеральным законом № 218-ФЗ;

Внесение сведений об объектах недвижимости в Единый государственный реестр недвижимости, в отношении которых осуществлялись комплексные кадастровые работы.

Правообладатели объектов недвижимости, расположенных на территории комплексных кадастровых работ, не вправе препятствовать выполнению комплексных кадастровых работ и обязаны обеспечить доступ к указанным объектам недвижимости исполнителю комплексных кадастровых работ в установленное графиком время.

	Правообладатели объектов недвижимости, расположенных на территории выполнения комплексных кадастровых работ, в соответствии с частью 6 статьи 42.7 Федерального закона от 24 июля 2007 г. № 221-ФЗ «О государственном кадастре недвижимости» вправе представить исполнителю комплексных кадастровых работ в письменной форме в течение тридцати рабочих дней со дня публикации (опубликовано в информационном бюллетене «Ведомости ОМСУ Малосердобинского района Пензенской области от 16.03.2022 № 5 (237) этого извещения сведения об адресе правообладателя и (или) об адресе электронной почты правообладателя либо в соответствии с частью 5 статьи 20 Федерального закона от 24 июля 2007 г. № 221-ФЗ «О государственном кадастре недвижимости» обратиться с соответствующим заявлением в орган кадастрового учета. Информация об адресах приемных органа кадастрового учета размещена на сайте Федеральной службы государственной регистрации, кадастра и картографии rosreestr.ru в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».

	В отношении ранее учтенных объектов недвижимости, которые расположены на территории выполнения комплексных кадастровых работ, сведения о которых отсутствуют в государственном кадастре недвижимости, в соответствии с частью 4 статьи 42.6 Федерального закона от 24 июля 2007 г. № 221-ФЗ «О государственном кадастре недвижимости» заинтересованные лица вправе представить исполнителю комплексных кадастровых работ заверенные в установленном частью 2 статьи 22 Федерального закона от 24 июля 2007 г. № 221-ФЗ «О государственном кадастре недвижимости» порядке копии документов, устанавливающих или подтверждающих права на такие объекты недвижимости, для внесения исполнителем комплексных кадастровых работ этих сведений в государственный кадастр недвижимости.

	Указанные сведения и документы можно представить по адресу: 440000, г. Пенза, ул. Некрасова, д.26

	
	
	.

	Заинтересованные лица в соответствии с частью 7 статьи 45 Федерального закона от 24 июля 2007 г. № 221-ФЗ «О государственном кадастре недвижимости» вправе самостоятельно подать в орган кадастрового учета заявление о внесении в государственный кадастр недвижимости сведений о ранее учтенном объекте недвижимости.
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