	СОБРАНИЕ ПРЕДСТАВИТЕЛЕЙ

МАЛОСЕРДОБИНСКОГО РАЙОНА 
ПЕНЗЕНСКОЙ ОБЛАСТИ

	ПЯТОГО СОЗЫВА

	

	Р Е Ш Е Н И Е
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	от
	14.11.2022
	№
	29-4/V

	с. Малая Сердоба


О денежном содержании главы администрации Малосердобинского района Пензенской области, назначаемого по контракту
В соответствии с Федеральными законами от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», Законом Пензенской области от 10.10.2007 № 1390-ЗПО «О муниципальной службе в Пензенской области», руководствуясь постановлением Правительства Пензенской области от 08.12.2007 № 913-пП «О нормативах формирования расходов на оплату труда депутатов, выборных должностных лиц местного самоуправления, осуществляющих свои полномочия на постоянной основе, муниципальных служащих Пензенской области», решением Собрания представителей Малосердобинского района Пензенской области от 14.11.2022 № 28-4/V «О  назначении на должность главы администрации Малосердобинского района Пензенской области, назначаемого по контракту», Положением об оплате труда муниципальных служащих органов местного самоуправления Малосердобинского района Пензенской области, утвержденным решением Собрания представителей Малосердобинского района от 30.08.2019 № 203-24/IV (с последующими изменениями) (далее – Положение об оплате труда), статьями 18, 21, 28, 31 Устава Малосердобинского района Пензенской области,
Собрание представителей Малосердобинского района Пензенской области решило:

1. Установить денежное содержание главе администрации Малосердобинского района Пензенской области  Кирюхину Ивану Алексеевичу:

- должностной оклад согласно штатному расписанию по должности главы администрации Малосердобинского района Пензенской области; 

- надбавку к должностному окладу за выслугу лет (стаж муниципальной службы 16 лет 6 месяцев 20 дней) в размере 30 процентов должностного оклада в месяц; 
- надбавку к должностному окладу за особые условия муниципальной службы в размере 229 процентов должностного оклада в месяц; 

- надбавку к должностному окладу за работу со сведениями, составляющими государственную тайну, в размере 50 процентов должностного оклада в месяц; 

- ежемесячную доплату за классный чин в размере 5506 руб.

- ежемесячное денежное поощрение в размере 100 процентов должностного оклада.

2. Настоящее решение вступает в силу со дня его принятия.
Глава Малосердобинского района                                             К.П. Стрельников
